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Zorg voor elkaar met elkaar 
 

Onze samenleving is volop in ontwikkeling en ondergaat snelle veranderingen, wat zowel 
uitdagingen als kansen met zich meebrengt, vooral binnen de zorg- en welzijnssector. De titel 
‘Zorg voor elkaar met elkaar’ verwijst zowel naar de maatschappelijke uitdagingen en transities 
waarmee we geconfronteerd worden, als naar de sector zelf die zich beweegt en aanpast aan 
deze dynamische samenleving. 

Dit congres richt zich op de manier waarop organisaties in de zorg- en welzijnssector zich 
kunnen voorbereiden op de veranderingen in onze samenleving. We belichten de 
vermaatschappelijking van zorg vanuit diverse invalshoeken en denken samen na over 
mogelijke oplossingen en toekomstgerichte strategieën. Zo dragen we bij aan de transitie naar 
een duurzame en toekomstbestendige sector. 

Vragen als, hoe maak je de overstap van een geïsoleerd zorgsysteem naar een 
gemeenschapsgedreven benadering; hoe organiseer je deze verschuiving op een effectieve 
manier en hoe vind je de balans tussen volksgezondheid op regionaal niveau en het leveren van 
goede individuele zorg, staan centraal.  

 

 

Programma:  

Woensdag 10 september – Inleiding & Context 
Doel: Brede start van het congres, inzicht in data, trends en maatschappelijke ontwikkelingen. 

16:30 – 17:30 | Inloop en ontvangst 

17:30 – 17:45 | Opening door Edwin en Martin 

17:45 – 18:00 | Feiten, data en cijfers – Anouk ten Arve (schetsen kader congres) 

18:00 – 18:45 | Keynote: Floor Ziegler  en Teun Gautier – o.b.v. boek ‘Een wereld van 
gemeenschappen’ 

18:45 – 20:30 | Diner en informele netwerkmogelijkheden 
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Donderdag 11 september – Praktijk, inspiratie en handelingsperspectief 

Donderdag staat in het teken van het vergaren van kennis en inspiratie over het onderwerp. De 
ochtend is opgebouwd uit praktijkvoorbeelden vanuit cure, care, gemeente en gemeenschap. De 
middag bestaat uit een reflectiebijeenkomst met elkaar en wordt aangevuld met 
wetenschappelijk onderbouwde kennis over handelingsperspectief. 

09:00 – 09:15 | Opening van de dag 

09:15 – 10:00 | Otwin van Dijk - Voorzitter RvB Slingeland Ziekenhuis 

10:00 – 10:45 | Jacqueline van der Loo – Voorzitter RvB Amaris, Wijkgerichte zorg en innovatie 

10:45 – 11:00 | Pauze 

11:00 – 11:45 | Jan Hamming – Burgemeester Gemeente Zaanstad, Pact Zaandam Oost 

11:45 – 12:30 | Jan Smelik - Algemeen coördinator van Nederland Zorgt Voor Elkaar 

12:30 – 13:15 | Lunch 

13:15 – 14:15 | Reflectie, uitwisselen van ideeën en inspiratie opdoen 

Na meerdere inhoudelijke sessies is dit het moment om met elkaar in gesprek te gaan. Vanuit 
verschillende perspectieven bespreken we de inzichten en oplossingen die gedurende de 
ochtend zijn opgehaald. Hiervoor gaan we in kleine groepen de dialoog met elkaar aan.  

Twee onderdelen:  

1. Reflectie en uitwisselen van ideeën met Lea Bouwmeester  
2. Hoe kun je een community bouwen? Onder leiding van Floor Ziegler en Teun Gautier 

14:15 – 14:45 | Pauze 

14.45 – 15.00 | Martin van Rijn - Terugkoppeling en samenvatting 

15:00 – 16.00| Derk Loorbach – Directeur van DRIFT, hoogleraar sociaal- economische transities 
aan de faculteit Sociale Wetenschappen, Erasmus Universiteit Rotterdam over exnovatie en 
transitie 

16:00 – 17:00 | Hafez Ismaïli M'hamdi – Ethicus en associate Professor, Metamedica, Care and 
Public Health Research Inst. Universiteit Maastricht 

Donderdagavond – Lezing en diner 

19:30 – 20:15 | Roxane van Iperen– Eigen planeet eerst 
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Vrijdag 12 september  

Vrijdag wordt het maken van de overstap van een geïsoleerd zorgsysteem naar een 
gemeenschap gedreven benadering besproken vanuit een ethisch perspectief en vanuit 
beslissers over randvoorwaarden. Wat zijn vanuit deze perspectieven de belemmerende en 
stimulerende factoren? 

09:00 – 09:15 | Opening van de dag 

09:15 – 10:00 |  Lucas Meijs – Hoogleraar Volunteering, Civil Society and Businesses, Rotterdam 
School of Management, Erasmus University 

10:00 – 12:00 | Martin van Rijn - Forum   

Dit forum wordt ingeleid door verschillende beslissers en biedt ruimte om gezamenlijk te 
reflecteren op de opgedane kennis van woensdag en donderdag. 

• Aad de Groot – Voorzitter Raad van Bestuur, DSW 
• Carsten Herstel - Directeur-generaal Langdurige Zorg bij VWS 
• Elke Slagt - Lid van de Tweede Kamerfractie van GroenLinks-PvdA 
• Relinde Weil – Voorzitter RvB Jeroen Bosch Ziekenhuis  

12:00 – 12.30 | Afsluiting en vervolg 
12.30 - 13:30 | Lunch 

 

 


